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Les Coups de Cceur de la Fondation EY : Appel a projets interne 2017
de la Fondation EY pour les métiers manuels (2°™ édition)

Dossier de candidature
Date limite de réception du dossier par la Fondation EY : 19 décembre 2017

La Fondation d'entreprise EY pour les métiers manuels a pour objet de : « Redonner sa place & I'Homme
dans le monde du travail en soutenant tout projet innovant dans les domaines manuels, techniques et
artisanaux ». Elle a pour ambition de contribuer au développement et a la reconnaissance des métiers de
la main. Elle fonctionne par apport de compétences des collaborateurs d'EY aux porteurs de projets
sélectionnés. http://www.fondation-ey.com

Dans le cadre de son appel a projets interne 2017, la Fondation d'entreprise EY pour les métiers manuels
permet aux collaborateurs d'EY de proposer la candidature d'un ou plusieurs projets manuels répondant a
ses criteres d'éligibilité. Ce sont des projets dans lesquels ils sont impliqués a titre personnel ou qui leur
tiennent a coeur.

Les lauréats seront constitués d'un bindme, collaborateur d'EY et porteur de projet.

Modalités de candidature :

Chaque candidature est proposée par un collaborateur d'EY.

Le porteur de projet candidatant pour un accompagnement en compétences de la Fondation EY
compléte le dossier de demande de soutien avec I'aide du collaborateur qui le parraine.

Le collaborateur parrain du projet soumet la candidature a la Fondation EY.

Critéres d'éligibilité et processus de sélection
Le porteur de projet doit maftriser un savoir-faire manuel, technigue ou artisanal.

Le porteur de projet doit se trouver en situation de blocage (manque de compétences en gestion,
absence de réseau, difficultés a changer d'échelle...).

Le porteur de projet doit étre basé en France métropolitaine, a proximité d'un bureau EY.

La Fondation soutient des projets ayant une utilité sociale et accordant une place privilégiée a la
dimension humaine.
Une attention particuliere sera donnée aux projets présentant un caractére innovant ainsi qu'aux projets
créateurs d'emploi.

Contacts Fondation EY
Lancelot Lefebvre, chargé de mission : lancelot.lefebvre@fr.ey.com ; 01 46 93 76 95/06 03 63 37 23
Fabienne Marqueste, déléguée générale : fabienne.marqueste@fr.ey.com ; 04 78 63 10 64/06 89 88 56 07
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Le bindbme composé d'un collaborateur d'EY et d'un porteur de projet

Le collaborateur parrain du projet
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Le porteur de projet
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Présentation de la structure/du projet
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Budget de I'organisme/ Chiffre d'affaires et résultat des 3 dernieéres années : .....cvvvvcceceieininnssssseeeeens

Description de vos bénéficiaires /clients/ et de vos publicS/Marchés : ...

Votre projet présente-t-il un caractére innovant ? (sur le plan des matériaux, de I'approche commerciale, des
ressources humaines, de I'organisation, de I'iMmpact SOCIAL..) 2. i

Vos besoins

Quels sont les obstacles et freins que vous rencontrez actuellement ?




Piéces a joindre au dossier de candidature :

Le CV du porteur de projet
Des illustrations du projet/photos de pieces déja réalisées
Un exemplaire des statuts de la structure

Le bilan, le compte de résultat des deux derniers exercices clos

Veuillez adresser votre dossier de candidature avant le 12 janvier 2018 a minuit en version word a :
lancelot.lefebvre@fr.ey.com ; fabienne.marqueste@fr.ey.com

Les informations recues resteront strictement confidentielles.

Nous vous remercions d'avoir candidaté a I'appel a projets interne 2017 de la Fondation EY pour les métiers
manuels.
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